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Innovation Factory ™
Competences

PROPOSITO

Programa para el  Preparar un equipo de personas para el desarrollo de la habilidad de
desarrollo de innovar y trasladar al puesto de trabajo el aprendizaje de la experiencia.

competencias e opJETIVOS
innovacién en la

Organizacién - Capacitar a los asistentes, a través del desarrollo de competencias,
para participar en un proceso de innovacion en la compania
+ Desarrollar las habilidades individuales fundamentales para participar
en actividades de innovacion
« Promover nuevas actitudes y comportamientos para facilitar la
actividad innovadora
« Aprender las técnicas de gestion clave para la innovacién:
+ Como analizar el enfoque estratégico de innovacion idéneo para
la organizacion
«  Como generar una bolsa de ideas susceptibles de convertir en
proyectos
« Como orientar la creatividad a las prioridades estratégicas del
negocio
« Como poner en practica las herramientas mas adecuadas

A QUIEN SE DIRIGE

» Profesionales de diversos &mbitos de la compania seleccionados para
participar en el proceso de innovacién

METODOLOGIA

e 4 jornadas presenciales (1 con directores y 3 con el equipo)

« Disefado para 8 6 10 personas

« La clave metodoldgica consiste en vivir una experiencia real de
innovacion basada en un desafio

» Los desafios son experiencias disenadas por Orbita97 (desafio de
producto, comercializacion, servicio, gran consumo, negocio industrial)

Innovacién
y Creatividad

RESULTADOS ESPERADOS

Un equipo capacitado con las competencias necesarias y unas formas
de trabajo adecuadas para poder innovar

El desarrollo de las habilidades necesarias para participar en la
busqueda de la diferenciacién en la propuesta de soluciones

El aprendizaje, a través de la experiencia, de los aspectos clave en la
puesta en practica de la innovacion
Valencia 300, entlo 1
08009 Barcelona (Spain) El descubrimiento del talento creativo existente en la organizacion
Tel: 9327214 88 Herramientas para gestionar una bolsa de ideas, su conversién a

royectos y su enfoque a negocio
orbita97@orbita97.com RIS Y . -

www.orbita97.com

La transformacion de Equipos de Proyecto en Equipos de Innovacion
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Innovation Factory™
Vision

PROPOSITO

Programa para el Preparar al Comité de Direccion en las metodologias y competencias
desarrollo de  necesarias para dirigir la Innovacién.

competencias en
Innovacion para la  oBJETIVOS

Alta Direccién

- Capacitar a los miembros del Comité de Direccién para poder dirigir
el proceso de Innovacién de la compafia

- Definir el enfoque estratégico de Innovacién en la compafiia:
diagnoéstico, misién, visién

« Definir el grado de Innovacion deseado y la rentabilidad de negocio
perseguido

- Seleccionar los niveles de delegacion y libertad de accién para la
organizaciéon

« Establecer los mecanismos de gestion de la Innovacién a nivel de
Direccién: recursos, organizacién, delegacién, actividades y métricas

- Sponsorizar la Innovacién ante la organizacién

A QUIEN SE DIRIGE

« Miembros del comité de Direccién y Lideres/Gestores de la Innovacién
participantes en el comité

METODOLOGIA

e 2 jornadas completas

» Disefada para un grupo de 5 6 6 personas

« Basada en la Vivencia de una Experiencia real de Direccién de la
Innovacién en la propia compania

Innovacién
y Creatividad

RESULTADOS ESPERADOS

Un comité con las competencias de Direccion de la Innovacion: el
Comité de Innovacion

Un equipo de Direccion entrenado en un conjunto de técnicas y
herramientas y capacitado para el impulso de la Innovacion

Un diagnéstico consensuado del punto de partida hacia una
sistematica de Innovaciéon profesionalizada
Valencia 300, entlo 1
08009 Barcelona (Spain) El avance en la implantacion de una cultura de Innovacion en la
Tel: 9327214 88 empresa a partir del ejemplo de Direccion

orbita97@orbita97.com
www.orbita97.com

Un consenso para el planteamiento de una vision y una estrategia
aplicada de Innovacion
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Innovation Factory™
Creativity

PROPOSITO

Seminario de Explotar para el negocio las técnicas creativas y promocionar un
capacitacién para la comportamiento participativo en la cultura innovadora de la compania
o desde el puesto de trabajo.
Creatividad del

Empleado desde su
puesto de trabajo  OBJETIVOS

- Entender el funcionamiento del pensamiento creativo individual.

« Asumir las actitudes y comportamientos para la creatividad individual
y en grupo.

 Identificar las fuentes de inspiracion en los negocios.

+ Poner en practica herramientas creativas aplicadas segin 'motivos
situacionales' del empleado en su puesto de trabajo.

« Convertir las ideas en propuestas formales de presentacion de
'micronovedades' empresariales o de negocio.

- Extrapolar las aportaciones de valor creativo y de talento desde el
propio puesto de trabajo al dia a dia de la compafiia.

A QUIEN SE DIRIGE

e Empleados y areas con potencial creativo en la compafia.

METODOLOGIA

e 1 jornada completa.

« Disenada para unas 25 personas

e Se basa en una experiencia participativa de aportacion de creatividad
para la generacién, elaboracién y demostraciéon de ideas

- En caso de programas con equipos de perfil homogéneo (equipos de
ventas, administracion, produccién, etc.) el programa se adapta y
profundiza en las herramientas mas adecuadas en el ambito de sus
responsabilidades

Innovacién
y Creatividad

RESULTADOS ESPERADOS

Participantes preparados y con un alto grado de motivacion para
aportar ideas al proceso de innovacion desde de su puesto de trabajo

Formalizacion de una actividad de creacién de ideas

Explotacion del ‘’know-how’ que ya existe en el interior de la

compania
Valencia 300, entlo 1 Una visualizacion ante el resto de la organizacién de propuestas
08009 Barcelona (Spain) practicas de innovacion a partir de los participantes en el programa

Tel: 93 272 14 88

Un listado de micronovedades generadas durante el programa

orbita97@orbita97.com
www.orbita97.com
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Seminario de
inmersién en la
innovacion
empresarial para
preparar a la
Organizacioén
Innovadora

Innovacién
y Creatividad

Valéncia 300, entlo 1
08009 Barcelona (Spain)
Tel: 93272 14 88

orbita97@orbita97.com
www.orbita97.com

Improve your Innovation

Innovation Factory ™

Challenge Debate .
PROPOSITO

Sensibilizar en la cultura de Innovacion a todos los dmbitos de la
compahnia.

OBJETIVOS

- Entender
- lalnnovacion para competir globalmente en los negocios
« la alineacion con la estrategia de la compania
- las implicaciones organizativas
- Conocer
« las tipologias posibles de innovaciéon dentro de la compafia:
producto, comercializacion, organizacion
« el lugar de la creatividad y el pensamiento creativo
« la utilidad de las herramientas para los desafios de Innovacién:
oportunidades, ideas y proyectos
- |los mecanismos de liderazgo, esponsorizacion y promocién de la
Innovacion
» Debatir abiertamente sobre las implicaciones de una cultura
innovadora en la propia compafia.
« Contrastar con casos empresariales de éxito.

A QUIEN SE DIRIGE

» Inmersién adaptada a cada uno de los tres niveles jerarquicos de la
organizacién: Direccién, Mandos Intermedios y Profesionales de la
compania.

METODOLOGIA

¢ 1 jornada completa

e Programa para 20 - 25 personas (6-10 personas para el nivel de
Direccion)

« Dinadmicas centradas en el debate y acompanadas de talleres practicos
y exposiciones tedricas conceptuales

RESULTADOS ESPERADOS

Consenso acerca del paradigma de la Innovacion y creatividad en la
empresa

Esquemas mentales de los participantes preparados para
introducirse en una cultura innovadora

Una vision de Innovacion mas alla del producto: procesos,
comercializacion, modelos de negocio

Claves para convertir la Innovacién en una realidad de la compania

Referencias de buenas practicas de gestion de la Innovacion




